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INTRODUCAO

O presente Regulamento Interno orienta a vida interna do Colégio do Sagrado Coracao de Jesus,
de modo que todos os membros da Comunidade Educativa — alunos, pais/encarregados de educacao,
docentes e ndo docentes -, possam exercer responsavelmente as suas func@es e contribuir para o bom
funcionamento do Colégio.

Este Regulamento Interno enquadra-se nos termos da Lei de Bases do Sistema Educativo em
vigor e no Estatuto da Associacdo dos Estabelecimentos de Ensino Particular (aeep); obedece ao
Ideario Educativo dos Colégios Coragonistas; inspira-se nos principios da Igreja para as Escolas
Catdlicas e concretiza-se no Projeto Educativo do Colégio e no Plano Curricular de Turma.

O modelo educativo do Colégio do Sagrado Coracdo de Jesus tem como finalidade o pleno
desenvolvimento da personalidade dos Alunos, ou seja, a sua educacao integral, numa visdo cristd do
mundo e da vida. Este modelo de educagdo é preconizado por Isabel Larrafiaga, fundadora da
Congregacao de Irmés da Caridade do Sagrado Coracdo de Jesus que situou a base da sua pedagogia
no sistema preventivo: “Prevenir e Amar”. Alma de educadora, Madre Isabel transmitiu-nos a sua
forma peculiar de seguir a Cristo. A sua heranca identifica 0os nossos Colégios em qualquer parte do
mundo.

No Colégio, o papel que a comunidade escolar diariamente realiza com empenho, entusiasmo e
dedicacfo, é decisivo na missdo de educar. E, ainda, na participacdo ativa e criativa dos pais que
vemos tornar-se efetivo o desejo de transpor as fronteiras dos espacos colegiais, alargando-os para
esse recanto intimo e caloroso que é o lar de cada um dos nossos educandos.

Mas porque a sa convivéncia ndo dispensa normas, bem ao contrario, o Regulamento Interno
guer ser uma ajuda no percurso didrio ordenado e sem esguecer gque apenas somos respeitados se
soubermos respeitar a liberdade de cada um.

A certeza de estar a contribuir para esta convivéncia harmoniosa €é a raz&o de ser do
REGULAMENTO INTERNO.
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CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Natureza, Identidade e Finalidade do Colégio

1. O Colégio denominado “Sagrado Coragdo de Jesus” ¢ um estabelecimento de ensino da rede
privada, devidamente regulamentado no sistema nacional de ensino, na Constituicdo da Republica
Portuguesa e nos desenvolvimentos legislativos subsequentes. Estabelece o presente regulamento
para 0 seu regime interno garantindo a adequada participacdo de todos os membros da comunidade
educativa, bem como a consecucdo dos seus objetivos.

2. O Colégio, sito em Braganca — Rua Dr. Anténio Carmona e Lima, N° 14 - possui Autoriza¢éo
Definitiva de Funcionamento desde o dia 09 de outubro de 1948 com o n° 974. No presente,
ministra o 1° Ciclo do Ensino Basico.

Artigo 2°
Legislacdo aplicavel

O Colégio rege-se pela legislagéo vigente aplicavel, nomeadamente as normas reguladoras emanadas
do Ministério da Educacéo, bem como pelo regime do Ideério da Congregagéo.

Artigo 3°
Modelo Educativo do Colégio

1. O Colégio é confessionalmente catolico segundo o disposto no Canon 803 do Direito Candnico e
tem a finalidade de promover o pleno desenvolvimento da personalidade dos alunos, isto é, a sua
educacdo integral.

2. O Colégio esta aberto a todos os que desejam a educacdo que nele se ministra, sem discriminagdo
social, numa comunidade onde todos sdo aceites e todos podem dialogar, escutar e ser escutados e
todos se sintam corresponsaveis.

3. No contexto da liberdade da escolha do Colégio, os pais que solicitem lugar para os seus filhos
expressam a conformidade com a oferta de formacdo prépria do Colégio catdlico tal como esta
definido no Ideério Educativo do mesmo.

Artigo 4°
Servigos e atividades desenvolvidas

1. O Colégio presta servicos de carater obrigatério e facultativo.
2. Sdo de carater obrigatorio as atividades letivas, de acordo com a matriz curricular-base.

3. As atividades complementares, realizadas no exterior (visitas de estudo, festas...), programadas
ou autorizadas pela equipa diretiva e destinadas a um grupo ou a todos os alunos sdo de
participacdo obrigatdria. Se por motivos justos o encarregado de educagdo ndo cré oportuna esta

participacdo, deve manifestd-lo a equipa diretiva e abster-se de trazer ao Colégio,
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nesse dia ou tempo letivo, o seu educando. O programa destas atividades educativas forma parte da
programacdo do Colégio (Plano Anual de Atividades).

4. Os custos que estas atividades impliquem ndo estdo incluidos nas anuidades. Serdo indicados e
pagos pelos encarregados de educagdo no momento da realizacdo das referidas atividades.

5. Sdo de carater facultativo, as atividades desenvolvidas a margem do horario escolar e nelas
participam os alunos sempre que os pais o solicitem. Integram o Plano Anual de Atividades e séo
dadas a conhecer aos encarregados de educacdo no inicio de cada ano letivo.

6. Apos a integracdo do aluno, a sua desisténcia implica o pagamento total do trimestre em curso.

7. Os encarregados de educacdo devem providenciar para que alguém espere 0s seus educandos no
termo destas atividades.

8. O Colégio proporciona ainda, com carater facultativo, o servico da refeicdo do almoco e a
permanéncia nas instalagfes até as 19h.

Artigo 5°
Animacao Pastoral

1. A educacdo integral que o Colégio propde, inspira-se numa concegdo cristd do homem, da vida e do
mundo. Procura preparar os alunos para participar ativamente na transformacdo da sociedade,
segundo as orienta¢Oes pastorais da Igreja.

2. O Colégio oferece a todos os alunos o ensino da area de Educacdo Moral e Religiosa Catolica. A
livre opgdo pelo Colégio, implica o desejo de que os seus filhos recebam esta educacdo moral e
religiosa.

3. O projeto de educacéo integral do Colégio inclui resposta as inquietagdes religiosas e pastorais dos
professores, das familias dos alunos crentes, através do servico de catequese, encontros formativos,
grupos cristaos, relacdo com associa¢Ges e movimentos paroquiais e diocesanos.

CAPITULO Il - ORGANIZACAO E GESTAO DO COLEGIO

Artigo 6°
Entidade Titular

1. A Entidade Titular do Colégio é a CONGREGACAO DAS IRMAS DA CARIDADE DO
SAGRADO CORACAO DE JESUS, instituicdo religiosa cat6lica com personalidade juridica e
plena capacidade de autonomia, reconhecidas na legislacdo vigente. Como tal define a identidade e
0 estilo educativo do Colégio.
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2. As funcbes préprias da Entidade Titular sdo as seguintes:

2.1. Estabelecer o Ideério e garantir o respeito pelo mesmo;

2.2. Designar a Titular que a ha de representar no Colégio e delegar nela e noutros 6rgdos de Governo
e Gestdo o exercicio de algumas fungdes no campo econémico, académico e pastoral;

2.3. Assumir, em ultima instancia, a responsabilidade da gestao especialmente através do exercicio da
nomeacao e cessacdo dos 6rgdos de direcdo administrativa e pedagogica.

Artigo 7°
Titular do Colégio

1. A Titular do Colégio (Superiora) € a representante ordinaria da Congregacéo das Irmés da Caridade
do Sagrado Coracéo de Jesus, tanto na administracdo como na comunidade educativa.

2. A Titular do Colégio preside a Equipa Diretiva e participa nas reunides do conselho escolar sempre
gue se tratem temas da sua competéncia.

3. As fungdes da Titular do Colégio sdo:

3.1. Representar o Colégio perante as instancias civis e eclesiais e os diferentes setores da comunidade
educativa;

3.2. Cumprir e fazer cumprir as leis e disposi¢des vigentes no ambito das suas competéncias;

3.3. Negociar com o Estado a prestacdo de apoio técnico-pedagdgico, a concessdo de subsidios e da
celebracdo dos contratos e/ou acordos educativo/financeiros necessarios para a vida do Colégio,
de acordo com a legislacao vigente;

3.4. Assumir a responsabilidade ultima na gestdo econdémica do Colégio e na contratacdo do pessoal e
estabelecer as relacfes laborais correspondentes;

3.5. Responder pelo cumprimento de tudo o que prescreve a legislacdo vigente;

3.6. Substituir o diretor pedagdgico e nomear um substituto, em caso de auséncia prolongada do
mesmo.

Artigo 8°
Equipa Diretiva

1. A Equipa Diretiva do Colégio é o Orgdo Colegial responsavel pela organizagdo, direcio e
coordenacdo da agdo educativa, nas diferentes etapas do Colégio, e na formacdo de pessoal
docente.

2. A Equipa Diretiva é formada pela Titular, pelo Diretor Pedagogico, pelo Administrador e pelo
Coordenador do 1° Ciclo.

3. Competéncias da Equipa Diretiva:

3.1. Promover o conhecimento do Ideario na comunidade educativa e velar para que se aplique
corretamente no trabalho escolar;

3.2. Assumir a responsabilidade da elaboracéo e eventual modificagdo do Regulamento Interno e
propo-lo a aprovacao do Conselho Escolar;

3.3. Aprovar os critérios de avaliacdo elaborados pelo Conselho Escolar;

3.4. Apreciar e aprovar as propostas apresentadas por cada um dos elementos que a constituem

3.5. Proceder a distribuicdo das horas letivas e ndo letivas do pessoal docente, de acordo com o
Contrato Coletivo de Trabalho;
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3.6. Promover a qualificacdo profissional dos Professores, do pessoal Administrativo e de Servicos;

3.7. Supervisionar a gestdo economica do Colégio, comunicar ao Conselho Escolar as diretrizes para a
programacdo e desenvolvimento das atividades complementares, extracurriculares e servigos do
Colégio;

3.8. Awvaliar periodicamente a organizagéo e funcionamento geral;

3.9. Celebrar reunides bimensais e sempre que se justifique.

Artigo 9°
Diretor Pedagdgico

1. O Diretor Pedag6gico é o responsavel pela direcéo e coordenacdo do conjunto de atividades

curriculares e extracurriculares das diferentes etapas.

2. As competéncias do Diretor Pedagdgico sao:

2.1. Representar o Colégio em todos os assuntos de natureza pedagdgica;

2.2. Supervisionar o planeamento, a realizacdo e a avaliagdo do conjunto de componentes de curriculo,
areas disciplinares e disciplinas que integram os planos curriculares;

2.3. Presidir ao Conselho Escolar;

2.4. Decidir sobre o0s assuntos para os quais tenha delegacdo do Conselho Escolar e executar as suas
deliberagdes;

2.5. Coordenar o processo de avaliagcdo de alunos; nomeadamente assinar, conjuntamente com o
professor interveniente na avaliagdo final dos alunos, as pautas de avaliacao;

2.6. Zelar pela educacdo e disciplina do Colégio, quer no respeitante aos alunos, quer ao pessoal
docente e nédo docente;

2.7. Atender a correspondéncia oficial do Colégio;

2.8. Analisar os requerimentos relativos a apoios e complementos educativos e estabelecer critérios de
atribuico;

2.9. Autorizar as transferéncias de alunos;

2.10. Gerir o processo de substituicdo do pessoal docente;

2.11. Proceder a aquisicéo de livros e outros documentos;

2.12. Assinar os registos biograficos e outros documentos comprovativos da conclusdo do 1° ciclo do
ensino baésico;

2.13. Atender os encarregados de educacéo;

2.14. Colaborar com a Equipa Diretiva na sele¢do dos professores.

2.15. Estar ao corrente da legislacao escolar e passar as informac6es aos interessados.

Artigo 10°
Administrador

1. O Administrador é o responsavel pela gestdo administrativa do Colégio e faz parte da Equipa
Diretiva.

2. As funcdes do Administrador sdo:

2.1. Representar o Colégio em todos os assuntos de natureza administrativa;

2.2. Ter em dia o inventario dos bens préprios do Colégio e a sua atualiza¢do constante, em funcéo da
tarefa educativa segundo as exigéncias e possibilidades de cada momento;

2.3. Elaborar o orgcamento geral do Colégio e a prestacdo de contas;

2.4. Administrar e gerir o material didatico, as compras, a conservacado do edificio, obras e instalacdes,
servigos comunitarios, etc.;
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2.5. Supervisionar o cumprimento das disposi¢des relativas a higiene e seguranca da comunidade
escolar;

2.6. Gerir o0 processo dos apoios econémicos;

2.7. Gerir 0 processo de substituicdes do pessoal ndo docente;

2.8. Processar o vencimento de todos os funcionérios e disponibilizar o respetivo recibo.

Artigo 11°
Conselho Escolar

1. O Conselho Escolar € o 6rgéo colegial com funcBes nas areas de orientacdo e coordenacgédo
pedagogica.

2. E constituido por todos os docentes que prestam servico no Colégio e pode incluir membros de
orientacdo escolar.

3. Relne, obrigatoriamente, uma vez por més, nos dias fixados pelo préprio Conselho, em reunido
efetuada antes do inicio do ano escolar e aprovados pela maioria dos elementos que o compdem.

4. E presidido pelo Diretor ou, na auséncia deste, pelo Coordenador.

5. O trabalho de cada reunido sera continuo e terd a duragdo média de duas horas.

[op)

. E obrigatoria a presenca de todos os membros as reunies do conselho escolar.

~

. As competéncias do conselho escolar sdo as seguintes:
. 1. Decidir sobre todas as questdes da vida escolar;
. 2. Propor solugdes sobre assuntos pedagogicos ou administrativos para os quais ndo tenha
competéncia legal,
7. 3. Proceder & analise e debate de assuntos de &mbito didatico-pedagdgico, tendo sempre em atengéo
o0 envolvimento do Colégio na Comunidade;
7. 4. Prestar ao Diretor e ao Coordenador de Ciclo, toda a colaboragdo necessaria a execu¢do das
deliberagdes tomadas pelo proprio Conselho;
7. 5. Elaborar o Projeto Educativo e o Plano Anual de Atividades do Colégio;
. 6. Estabelecer os critérios gerais de avaliagdo aos quais os professores se tém de referenciar;
. 7. Selecionar os manuais escolares no decorrer do 3° periodo do ano letivo anterior ao do inicio da
sua vigéncia.

~N o~

~N ~

Artigo 12°
Coordenador de Ciclo

(BN

. O coordenador de ciclo é o professor/educador que colabora com o diretor pedag6gico na orientacdo
e coordenacdo da tarefa educativa

2. As funcdes do coordenador de ciclo sdo:

2.1. Velar pela correta aplicacdo do Projeto Curricular;

2.2. Colaborar com o diretor pedagdgico na coordenacédo da acdo docente;

2.3. Coordenar a programacao e realizacao das atividades educativas complementares dos alunos;
2.4. Responder pela ordem e disciplina dos alunos;
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Artigo
13° Secretario

1. O secretario responde pelo Arquivo do Colégio nos aspetos académicos e realiza as suas fungbes na
dependéncia do Diretor Pedagogico.

2. As funcdes do secretério séo:

2.1. Organizar o ficheiro de matriculas/renovacao;

2.2. Organizar o dossier de correspondéncia anual recebida;

2.3. Ter em dia os expedientes dos alunos, expedir as certificacBes que estes solicitem e outros
documentos;

2.4. Atualizar o ficheiro do pessoal docente e ndo docente.

CAPITULO 11l - PROCESSO DOS ALUNOS

Artigo 14°
Admissao dos Alunos

1. A admissao dos alunos é da competéncia de algum membro da Equipa Diretiva.

2. As condigdes de admissao neste Colégio séo:

2.1. Aceitagdo e cumprimento do Regulamento Interno, do Projeto Educativo e das Normas
Administrativas;

2.2. Formalizagdo do processo de matricula, mediante o preenchimento da Ficha de Inscricéo;

2.3. Entrega de cépia, devidamente autorizada, dos seguintes documentos do Aluno:

- Cartdo de Cidadao;

- Cinco fotos (tipo passe)

- Boletim de Vacinas atualizado;

2.4. Celebracio, de um CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS entre os Pais/Encarregado de
Educacéo e o Colégio.

2.5. Em situacBes especiais, pode ser solicitada certiddo da sentencga judicial que regule o poder
paternal, determine a tutela ou que comprove restricGes de relacdo de um dos progenitores com o
aluno.

2.6. No ato da admisséo/renovacdo e devido o pagamento do valor da matricula anual.

2.7. A renovagdo da matricula para o ano letivo seguinte ndo serd confirmada no caso de ndo
liquidacdo de todos os valores pendentes com o Colégio.

Artigo 15°
Anulagdo/N&o Renovacdo da Matricula

1. Considera-se anulada a matricula ou ndo renovagdo da mesma se:

1.1. Os Pais do Aluno o declararem por escrito junto da equipa diretiva;

1.2. Se detetar que as informacdes prestadas ao Colégio, sdo falsas e/ou dolosas, podendo do facto
advir prejuizo para o Colégio;
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1.3. O comportamento transgredir gravemente os principios decorrentes do Projeto Educativo e
Regulamento Interno do Colégio;

1.4. Houver falta de entendimento entre o Colégio e os Pais do Aluno, de forma a prejudicar o hormal
funcionamento e necesséria colaboracgao entre as partes.

Artigo 16°
Processo Individual do Aluno

1. O processo individual do aluno contém informacdes particulares sobre o seu desenvolvimento.

2. O acesso ao processo individual do aluno esta restrito ao docente titular, ao conselho escolar e a
equipa diretiva.

3. O Processo Individual do aluno contém ou pode conter:

3.1. Ficha informativa sobre desenvolvimento, quando aplicével;

3.2. Registo de reunides com os encarregados de educacao;

3.3. Informacé&o relevante para elaboragdo do Plano de Recuperacdo do Aluno;
3.4. Fichas de avaliacdo (diagnostica, formativa e sumativa);

3.5. Medidas disciplinares aplicadas ao aluno, quando aplicavel;

3.6. Outras informacGes consideradas relevantes;

4. Em caso de transferéncia do Aluno o processo é enviado para a nova instituicdo de ensino, pela
Equipa Diretiva, por correio ou pessoalmente.

5. Os pais/encarregado de educagdo poderdo consultar o processo individual do aluno, na presenga do
docente titular ou de um elemento da equipa diretiva.

Artigo 17°
Avaliagdo das Aprendizagens

1. A avaliacdo é um elemento integrante e regulador da préatica educativa, permitindo uma recolha
continua e sistematica de informag6es que apoiam a tomada de decisdes adequadas & promocao das
aprendizagens.

2. A avaliacdo dos Alunos assenta em principios que orientam a pratica pedagdgica e que tém como
objetivo a adocdo de estratégias que promovam o progresso do Aluno.

3. Os principios da pratica da avaliacdo das aprendizagens sdo 0s que seguidamente se descrevem:

3.1. Consisténcia entre os processos de avaliacdo e as aprendizagens e competéncias pretendidas, de
acordo com os contextos em que ocorrem.

3.2. Utilizag&o de técnicas e instrumentos de avalia¢do diversificados;

3.3. Primazia da avaliacdo formativa com valorizacdo dos processos de autoavaliacdo e
heteroavaliacdo e a sua articulacdo com os momentos de avaliagdo sumativa.

3.4. Valorizagdo da evolucdo do Aluno;

3.5. Transparéncia e rigor, nomeadamente através da clarificacdo e da explicitacdo dos critérios
adotados.

10
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Artigo 18°
Intervenientes

Os intervenientes no processo de avaliacdo das aprendizagens sdo 0s seguintes:
1. Professor titular;

2. Aluno;

3. Conselho Escolar;

4, Pais;

5. Servicos Especializados de Apoio Educativo;

6. Equipa Diretiva.

Artigo 19°
Modalidades de Avaliacéo

1. O processo de avaliacdo deve integrar diferentes modalidades de avaliacao, tais como:

1.1. A avaliacdo diagndstica, que prevé uma avaliagdo dos conhecimentos que o aluno possuli,
permitindo ao docente a adogédo de estratégias adequadas as suas necessidades;

1.2. A avaliacdo formativa é a principal modalidade de avaliagdo do ensino basico e tem como
principal objetivo a regulacdo do percurso do aluno, promovida através do dialogo sistematico
entre todos os intervenientes no processo. Esta modalidade da avaliagdo baseia-se numa
permanente recolha de informacdo, que permita ao docente a formulagdo de um juizo de valor
fundamentado para a tomada de decisdes;

1.3. A avaliagdo sumativa tem como principais finalidades: informar o aluno e o seu encarregado de
educacdo sobre o desenvolvimento das aprendizagens e competéncias definidas para cada
disciplina/area disciplinar e areas curriculares ndo disciplinares; tomar decisdes sobre o percurso
escolar do Aluno.

2. Compete ao docente titular de turma, em articulagcdo com o Conselho Escolar, coordenar o processo
de tomada de decisdo relativas a avaliagdo sumativa interna.

Artigo 20°
Comunicacgdo Familia/Colégio

1. Privilegia-se a comunicagdo direta e pessoal entre o Docente e os Pais. Para 0 atendimento aos
pais/Encarregados de Educacao, devem agendar através da plataforma Educabiz o dia e a hora para tal;
ou entdo, podem fazer a marcacéo por telefone, conforme a pertinéncia do assunto a tratar.

1.1. Registo da informagao no processo Individual do Aluno;

2. Todos os assuntos que transcendam o normal desenvolvimento do processo escolar do aluno séo da
competéncia do Diretor Pedagogico.

Artigo 21°

Reunides de Pais

1. Havera varias reunides de Pais durante o ano, nomeadamente no inicio do ano escolar e em cada
periodo letivo. Nestas, € comunicado aos Pais o resultado da avaliagdo dos seus educandos, sendo-lhes
disponibilizado o Processo Individual.
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1.1. Para cada reunido, a ordem de trabalhos € estabelecida e informada com a devida antecedéncia;

1.2. Caso algum dos intervenientes o deseje, podera sugerir a inclusdo de ponto na ordem de trabalho
prevista para a reunido. Esta solicitacdo é analisada e respondida prontamente;

1.3. As reuni@es de avaliacdo serdo indicadas no calendério escolar;

1.4. De cada reunido levantar-se-4 uma Ata que sera assinada pelos presentes.

CAPITULO 1V - REGRAS DE FUNCIONAMENTO

Artigo 22°
Periodo e Horéario de Funcionamento

1. O Periodo/Horério de funcionamento das atividades do Colégio encontra-se afixado em local bem
visivel (atrio principal);

2. O Colégio funciona de segunda a sexta-feira e de setembro a julho, entre as 7h45 e as 19h;

3. O horério letivo é das 9h as 12h30 e das 14h 17h00. Neste horério ndo é permitida a interrupcao das
atividades;

4. O horario das Atividades Extracurriculares é a partir das 17h00.
5. O prolongamento de horario é das 7h45 as 9h; das 12h30 as 14h e das 17h as 19h.

6. As interrupgdes escolares sdo as constantes no calendario escolar oficial;

7. O Colégio encerra nas interrupcdes de cada periodo escolar, nos feriados nacionais e municipais. No
més de agosto esta aberto aos alunos que ndo tenham onde ficar, mas em regime de ATL. Fecha
apenas a partir do dia 23 de agosto para obras de manutencéo e higienizacao das instalacfes. E nos
dias 24 e 26 de dezembro, 2 de janeiro, terca de carnaval, quinta e sexta-feira santas e segunda de
Péscoa.

8. O Colégio encerrara, ainda, sempre que se verifiquem situacdes extraordinarias, por motivos
imprevistos ou em casos de forca maior.

O presente contrato de prestacdo de servigos educativos poderd ser objeto de alteracdo em situagdes
epidemioldgicas, de catastrofes ou quaisquer outras situacGes, que, por imposicdo legal, impecam o Primeiro
Outorgante de proporcionar as atividades letivas e ndo letivas, de forma presencial.

Artigo 23°
Entradas e Saidas

1. Em caso algum o Colégio assumira responsabilidade por criancas deixadas fora ou dentro das
instalagdes do Colégio, sem o conhecimento dos Funcionérios.
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2. Os alunos s6 estdo autorizados a sair das instalages do Colégio com o acompanhamento dos
pais/encarregado de educacéo, ou de outro adulto, autorizado para o efeito.

3. N&o é permitida aos encarregados de educacdo o acesso as salas de aula enquanto decorrem as
atividades, nem na auséncia dos professores/educadores.

Artigo 24°
Uniforme

1. Os Alunos tém o dever de se apresentar todos os dias no Colégio devidamente identificados, no que
se refere ao vestuario em uso no mesmo. O Polo, a Bata e 0 Panama (diario)sdo adquiridos no
Colégio.

1.1. No tempo frio: Bata (mesmo no dia da educacdo fisica, em que trazem fato de treino).

1.2. No tempo quente: Bata ou Polo com Calca, ou Calgdo/Saia pelo joelho. Estes ultimos, de cor azul
e Panama.

1.3. Por sugestdo e a pedido de alguns pais, vamos retomar o uso do uniforme, para eventos do Colégio
(sextas-feiras e outros dias significativos). Optamos por um uniforme simples: saia de xadrez
plissada (ja usada antes), blusa branca com um lago azul e meias azuis para as meninas e calca
azul escuro e camisa branca com lacgo (papillon) do tecido das saias das meninas para os rapazes.
No inverno, 0 mesmo, mais um casaco bordeaux. Para todos sapatos escuros (pretos ou azul
marinho).

1.4. Coral do Colégio (Coro Coragonista) - funcionard semanalmente as quintas-feiras das 17h15 as
18h00. Quem goste de participar deve inscrever-se...

Artigo 25°
Pagamento de Servigos

1. As receitas do Colégio, para além do pagamento da matricula e outros servicos complementares,
provém das mensalidades dos alunos.

2. O pagamento da lecionacéo e da inscri¢do é obrigatoria para todos os alunos. Todos os restantes
servicos e atividades prestados pelo Colégio e constantes na tabela de precos tém caréater facultativo
e dependem de acordo prévio com o encarregado de educacao.

3. A inscricdo realizada considera-se vencida, pelo que ndo havera lugar a qualquer restituicdo de
valores. A inscri¢do garante a vaga do aluno no Colégio até ao final do primeiro més de aulas.
Findo este, e ndo havendo qualquer contacto escrito por parte do encarregado de educagdo, a vaga
considera-se disponivel. No valor da Inscricdo estd incluido o seguro escolar, que cobre o0s
acidentes pessoais sofridos pela crianga no Colégio ou quando realiza atividades programadas pelo
Colégio: visitas de estudo, lazer...

4. Cada prestagdo referente aos servicos obrigatorios ou facultativos, assim como das atividades
requisitadas, deverd ser paga de 1 a 10 do més a que se refere. Os pagamentos efetuados apos essa
data sofrerdo uma penalizacdo automatica de 1% acrescido ao valor total do recibo por cada dia de
ndo cumprimento.

5. As prestacOes sdo divididas em dez meses (setembro a junho), completos e obrigatérias para todos

os alunos, quer estes frequentem ou ndo o estabelecimento. Julho sera pago se o aluno frequentar o
estabelecimento.

6. O ano letivo conta-se por inteiro, embora nele fiquem compreendidos os feriados e interrup¢fes das
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atividades letivas, conforme o calendario escolar. Ndo se descontam, igualmente, os dias
letivos em que o aluno ndo comparece.

7. O pagamento dos servigos prestados no més de julho obedece a uma gestéo especifica.

8. Nao seré reduzido qualquer valor no caso de ingresso tardio no Colégio, férias do Aluno, faltas por
doenca, ou qualquer outra auséncia;

9. Em caso de recusa ou atraso no pagamento dos servigos a 30 dias, a frequéncia no Colégio pode
ficar suspensa.

10.0 pagamento da Mensalidade sofrera uma redugdo, no caso de frequéncia simultanea de irméos no
Colégio, sendo de 10% pela frequéncia do segundo filho e de 15% pela frequéncia do terceiro.

No caso de a familia ter direito a comparticipagdo do Ministério da Educacéo a titulo de Contrato Simples,
perdera o direito as bonificacBes previstas no nimero anterior. O Colégio mantera a bonificagdo até a
chegada do subsidio sendo entdo deduzido o valor correspondente.

11.E facultada aos alunos do 1° ciclo a frequéncia nos periodos de interrupcio de Natal e Pascoa. Esta
frequéncia € considerada “prolongamento de horario” e, por isso, sujeita ao pagamento de uma

prestacdo suplementar proporcional ao tempo de frequéncia;

12. A escolha de servigos (almogo, prolongamento...), bem como a modalidade de pagamento (mensal
[trimestral) é indicada por escrito no inicio de cada més.

Artigo 26°
Modalidades de Pagamento

1. Os pagamentos podem ser efetuados em numerario, cheque, tpa ou transferéncia bancéria.

2. No caso de o0 pagamento ser processado por transferéncia bancaria, os Pais preenchem um Impresso
préprio na Secretaria, no momento da Matricula ou Renovagéo.

3. Os Pais enviam para o E-mail administrativo do Colégio o comprovativo de pagamento.

Artigo 27°
Declaracao de Despesas Escolares

1. Para efeitos de deducdo do imposto sobre o rendimento das pessoas singulares é passada em
janeiro, uma declaracdo anual do valor pago no ano civil anterior e deve ser requerida na secretaria
do Colégio.

2. A declaracdo é entregue durante o més de janeiro e deve ser requerida na secretaria do Colégio.
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Artigo 28°
Contrato Simples

1. O Colégio celebra anualmente com o Ministério da Educacdo Contrato Simples o qual possibilita as

familias usufruir um subsidio, que lhes permita fazer face as despesas da frequéncia, nos termos
anualmente definidos pelo estado.

2. Estes termos sdo comunicados a todos os Encarregados de Educagdo no inicio de cada ano letivo.
Os documentos necessarios para que o Colégio possa solicitar o subsidio a DSRN, tém de ser
entregues atempadamente.

3. A tabela de comparticipacGes dos Pais é calculada de acordo com a legislacdo/normativos em vigor.
O escaldo atribuido ¢ segundo o rendimento “PER CAPITA”.

4. O subsidio s6 podera ser entregue aos Pais do Aluno quando for remetido ao Colégio.

Artigo 29°
Refeicdes

1. O almoco é confecionado e servido no refeitorio do Colégio, entre as 12h e as 13h.

2. O almoco serd solicitado no dia Gtil anterior a data pretendida, até as 9h30.

3. Se os Alunos necessitarem de dieta, os Pais deverdo pedi-la pessoalmente a equipa diretiva,
informando sobre as razfes da mesma e caso se justifique apresentar declaracdo médica, até as

9h30.

4. O valor pago pelo almogo cobre, além das despesas inerentes (alimentos, confecdo das ementas,
copeiras), a vigilancia dos Alunos, no periodo das 12h30 as 14h00.

5. As ementas sdo afixadas semanalmente.

6. Por razbes de higiene e seguranca, € expressamente proibido o acesso a cozinha e ao refeitério de
pessoas estranhas ao servico.

7. O Colégio possui certificacdo de HACCP, que assegura 0s mais rigorosos critérios de qualidade e
higiene alimentar.

(o]

. A selecdo dos alimentos a servir aos alunos tem em conta as suas necessidades nutricionais, com
restricdo de acUcares e gorduras.

Artigo 30°
Passeios ou Deslocag6es

1. Os passeios e deslocagcfes em visitas de estudo com os Alunos, para o exterior, conforme o Plano de
Atividades, obedecem as seguintes normas:
1.1. As despesas inerentes a estas atividades serdo suportadas pelos pais/E.E.;
1.2. Com a devida antecedéncia, procede-se a emissao de aviso, que inclui termo de responsabilidade,
para ser assinado pelos Encarregados de Educacéo;
15
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S0 se realizardo com a participacdo de 50% dos Alunos e, neste caso, 0s que ndo participam ndo vém
ara o Colégio

Artigo 31°
Livro de Reclamactes/Sugestdes

Nos termos da legislagio em vigor, o Colégio possui Livro de Reclamacdes, Caixa de
Sugestdes/Reclamaces/Nao Conformidades/Elogios, que poderdo ser solicitados junto da equipa

d

N

iretiva, sempre que se justifique.

CAPITULO V - COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 32°
Quadro de Pessoal do Colégio

. A Comunidade educativa é constituida pelo pessoal docente e ndo docente, pelos Alunos e pelos
Pais dos Alunos.

. O Quadro de pessoal docente e ndo docente, definido de acordo com a Legislacdo/Normativos em
vigor, encontra-se afixado em local visivel, nas instalagcdes do Colégio.

Artigo 33°
Pessoal Docente e Ndo Docente

. S80 os primeiros responsaveis pelo processo de ensino aprendizagem dos alunos. Partilham a
responsabilidade global da acdo educativa com os outros setores da comunidade educativa.

. Os critérios de selecdo do pessoal docente e ndo docente sdo os seguintes: habilitacbes proprias,
capacidade profissional e atitude para colaborar eficazmente na acdo educativa de acordo com o
Ideério do Colégio.

Artigo 34°
Direitos comuns aos Docentes e Ndo Docentes

. Usar as instalacdes e os meios de que dispde o Colégio;
. Receber o tratamento e a consideragdo que merecem na comunidade educativa;
. Ter autonomia técnica para o exercicio da atividade que exercem;

. Receber a remuneracdo econémica como profissionais de educacdo, de acordo com o Contrato
Coletivo de Trabalho vigente, e ter a adequada estabilidade e seguranca no trabalho;

. Participar em cursos e atividades de formagdo permanente de acordo com os critérios ou prioridades
estabelecidas pela equipa diretiva;

. Participar nos atos oficiais e reunides quando sejam convocados por razdo da sua responsabilidade
no colégio;

. Apresentar peticGes ou recursos aos 0rgaos proprios.
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Artigo 35°
Deveres comuns aos Docentes e Ndo Docentes:

1. Conhecer e respeitar o Ideario e o Regulamento Interno e colaborar na sua concretizagao, no ambito
das suas competéncias.

2. Manter uma atitude de respeito e compreensdo para com o0s alunos e todo o pessoal do Colégio.
3. Participar ativamente nas reunides e em todas as atividades programadas.

4. Dar a equipa diretiva a informacdo que Ihe seja solicitada sobre a acdo docente e educativa ou
qualquer outro assunto relacionado.

5. Na medida das suas possibilidades, aceitar as responsabilidades que a Equipa Diretiva lhe proponha;

6. Cumprir, com a devida pontualidade, o calendario e horério escolar de acordo com a normativa
vigente.

7. Vigiar as horas de recreio dos alunos.

8. Velar pela conservacdo do mobiliario escolar e notificar as reparagdes a realizar.

9. Realizar o seu trabalho com zelo e diligéncia.

10. Respeitar os aspetos éticos e deontoldgicos da profissao guardando sigilo profissional.
11. Realizar as tarefas encomendadas, nas condi¢des estipuladas no Contrato de Trabalho;

12.Adotar uma atitude de colaboragdo perante todos os membros da comunidade educativa e favorecer
a ordem e disciplina dos alunos.

13.Informar os servi¢des administrativos de qualquer alteracdo dos seus dados pessoais a constar na
ficha biogréfica do respetivo processo individual.

14. Pedir a devida autorizacdo para se ausentar durante o horario de permanéncia no Colégio.

Artigo 36°
Direitos especificos do pessoal docente

1. Exercer o ensino com liberdade e autonomia de acordo com o curriculo estabelecido e o ldeério;

2. Emitir opinides e recomendagdes sobre orientacdes e funcionamento do Colégio e do Sistema
Educativo;

3. Propor inovagdes e participar em experiéncias pedagdgicas, bem como nos respetivos processos de
avaliacdo;
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Artigo 37°
Deveres especificos do pessoal docente

1. Proporcionar o bem-estar e desenvolvimento integral dos alunos, num clima de seguranca.

2. Informar os alunos, no inicio de cada ano letivo, dos critérios de avaliacdo, assim como do material
necessario.

3. Participar ativamente na elaboracdo, aplicacdo e avaliacdo da programacao curricular.

4. Orientar os alunos na aprendizagem de técnicas de estudo e na aquisicao das capacidades que 0s
preparem para 0 acesso ao saber.

5. Avaliar o processo de aprendizagem dos alunos tendo em conta a sua situagao pessoal e atendendo a
diversidade das suas necessidades.

6.Atender pontualmente os alunos e as familias.

7. Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo
evolutivo dos alunos.

8. Comecar e terminar as aulas pontualmente. Se por doenga ou causa justificada ndo o pode cumprir
programard atividades que os alunos possam fazer na sua auséncia.

9. Controlar as faltas de assiduidade e pontualidade dos alunos.

10. Manter a disciplina e exercer a autoridade pedagdgica com equidade e isencao.
11. Velar para que os alunos deixem as salas e dependéncias escolares devidamente ordenadas.

Artigo 38°
Os Alunos

Os alunos sdo os principais protagonistas do seu crescimento. Intervém ativamente na vida do
Colégio segundo as exigéncias da sua idade e assumem responsabilidades proporcionadas a sua
capacidade.

Artigo 39°
Direitos dos Alunos

1. Receber uma formacéo que Ihes permita o pleno desenvolvimento da sua personalidade de acordo
com o modelo educativo que se define no Ideario.

2. Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagéo e o esforgo no trabalho e no desempenho
escolar;

3. Participar no seu processo de avalia¢cdo, nomeadamente através dos mecanismos de auto e
heteroavaliag&o.
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. Ver respeitada a sua integridade fisica e dignidade pessoal, a sua verdade de consciéncia e convicgdes
religiosas, morais e ideoldgicas.

. Ter condicBes de seguranca e higiene adequadas e um ambiente de convivéncia que favoreca o respeito
entre os colegas.

. Manifestar com liberdade, individual e coletivamente as suas opinides, sempre no respeito aos
professores e companheiros.

Receber a ajuda necesséria para compensar as necessidades de tipo familiar, econémico e
sociocultural, com a finalidade de garantir a igualdade de oportunidades.

. Ver garantida a confidencialidade das informac@es de natureza pessoal ou familiar, constantes do
seu processo individual.

Artigo 40°
Deveres dos Alunos

. Respeitar as normas de convivéncia no Colégio, constantes no Regulamento Interno, concretamente
o0 exercicio dos direitos e da liberdade dos outros membros da comunidade educativa.

. Estudar, participando de forma empenhada no cumprimento de todos o0s seus deveres: assistir as
aulas, respeitar o calendario escolar, realizar as tarefas dadas pelos professores e respeitar o estudo
dos colegas.

. Ser assiduo e pontual.

. Apresentar-se munido do material didatico indispensavel a uma participacdo ativa no trabalho
escolar

. Seguir as instru¢Bes dadas pelo pessoal docente e ndo docente dentro e fora das aulas.

. Respeitar e utilizar corretamente o mobiliario escolar e as instalagcdes do Colégio.

. Ser responsabilizado pelos danos que cause, tanto no Colégio como em qualquer saida organizada
pelo mesmo. Os custos serdo suportados por si proprio, individual ou coletivamente, conforme for
ou ndo identificado o seu autor.

. Participar ativamente no processo de planeamento e avaliagdo de uma forma aberta e democrética.

. Permanecer no Colégio até que os pais/encarregado de educagdo o venham buscar ou autorizem, por
escrito, alguém a fazé-lo.

0. Abster-se de mascar pastilhas elasticas.

1. Renunciar a trazer brinquedos para o Colégio, (este ndo assume qualquer responsabilidade pelo
extravio ou estrago dos mesmos).
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12. Abdicar de trazer para Colégio telefones moveis, ou outros aparelhos audio e video. O Colégio ndo
se responsabiliza pelos valores pertencentes aos alunos, quando ndo forem entregues a sua
guarda.

13. Privar-se de jogar a bola noutro local, que ndo o destinado a préatica de atividades desportivas.

Artigo 41°
Medidas corretivas e disciplinares

1. O ndo cumprimento dos deveres acima mencionados implica a aplicacdo de medidas corretivas
previstas no art. 26 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, Lei n° 51/2012, tais como:

2.

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

¢) A realizagdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade, podendo para o
efeito ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia obrigatéria do aluno na
escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades, nos termos previstos no artigo seguinte;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas;

e) A mudanca de turma.

3 - A adverténcia consiste numa chamada verbal de aten¢do ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relagdes entre os presentes
no local onde elas decorrem, com vista a alertd-lo para que deve evitar tal tipo de conduta e a
responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.
4 - Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a
gualguer professor ou membro do pessoal ndo docente.
5 - A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da
exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcacéo de falta injustificada ao aluno e
a permanéncia do aluno na escola.
6 - O regulamento interno da escola definira o tipo de tarefas a executar pelo aluno, sempre que lhe
seja aplicada a medida corretiva prevista no nimero anterior.
7 - A aplicacao no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de
saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da situagdo em conselho de turma,
tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras
medidas disciplinares corretivas ou sancionatérias, nos termos do presente Estatuto.
8 - A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do n.° 2 é da competéncia do
diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada que, para o efeito, procede sempre a
audic&o do diretor de turma ou do professor titular da turma a que o aluno pertenga, bem como do
professor tutor ou da equipa multidisciplinar, caso existam.
9 - Compete a escola, no ambito do respetivo regulamento interno, identificar as atividades, local e
periodo de tempo durante o qual as mesmas ocorrem e, bem assim, definir as competéncias e
procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacio e posterior execucdo da medida corretiva
prevista na alinea c) do n.° 2.
10 - O disposto no numero anterior € aplicavel, com as devidas adaptac@es, a aplicacdo e posterior
execucdo da medida corretiva prevista na alinea d) do n.° 2, a qual ndo pode ultrapassar o periodo
de tempo correspondente a um ano escolar.
11 - A aplicacdo das medidas corretivas previstas no n.° 2 é comunicada aos pais ou ao
encarregado de educacéo, tratando-se de aluno menor de idade.

3. Estatuto do Aluno. Lei n.° 51/2012 - de 5 de setembro

4. A aplicagdo destas medidas sera sempre precedida de:

2.1. Admoestacéo individual ou em grupo de acordo com a falta praticada;
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2.2. Registo escrito da repreensdo na plataforma EDUCABIZ para conhecimento do encarregado de
educagéo;
2.3.Dialogar com os encarregados de educacao se a atitude faltosa se mantém.

3. Tarefas de intervencdo da escola e da comunidade:
- organizacdo e asseio da sala de aula ou de outros espagos escolares.

Artigo 42°
Os Pais dos Alunos
Os pais dos alunos exercem o direito de decidir a educacdo que desejam para os seus filhos quando
escolhem este Colégio catolico e sdo membros ativos da comunidade educativa. Colaboram na acao

formativa do Colégio sempre em concordancia com a equipa diretiva.

Artigo 43°
Direitos dos Pais dos Alunos

1. Contar que os filhos recebam uma educacéo integral tal como esta definido no Ideério e no Projeto
Educativo do Colégio;

2. Conhecer o0 Regulamento Interno.

3. Manter a necesséria relacdo com os professores a fim de promover conjuntamente a formagédo
integral dos educandos.

4. Informar-se e informar a comunidade escolar sobre todas as matérias relevantes relacionadas com o
processo educativo do seu educando.

5. Ser envolvidos, nos termos definidos na legislagdo em vigor, na avaliacdo dos seus educandos.
6. Participar nas atividades promovidas pelo Colégio.
7. Representar a respetiva turma na comissao de pais de alunos.

8. Ser recebidos pelo professor titular no horério estabelecido e pela diretora pedagdgica sempre que
se justifique.

Artigo 44°
Deveres dos Pais dos Alunos

1. Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando, promovendo a articulacédo entre a
educacdo na familia e o ensino escolar.

2. Manter a necessaria relagdo com os professores a fim de promover conjuntamente a formacéo
integral.

3. Conhecer e respeitar as obrigacdes de relacdo contratual com o Colégio, nomeadamente o
Regulamento Interno e o Projeto Educativo.
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ous caritas ost

4. Participar nas reunides convocadas pela equipa diretiva do Colégio.
5. Apoiar as decisOes da equipa diretiva e dos professores;

6. Justificar, por escrito, as faltas dos seus educandos na plataforma EDUCABIZ ou através de
declaragdo médica.

7. Avisar a Instituicdo quando nao forem os pais ou encarregados de educacdo a recolher as criancas.
Igual se a crianca for autorizada a sair so.

8. Informar os servigos administrativos sempre que haja alteracdes a ficha biografica do aluno.

Artigo 45.°
Protecéo de Dados

1. O Colégio do Sagrado Coragdo de Jesus atesta pelo presente, que cumpre escrupulosamente o
Regulamento Geral de Protecdo de Dados e toda a legislacdo de protecdo de dados, garantindo que
0 exercicio do tratamento de dados, respeita todos os principios do art. 5.° e as obrigacdes
decorrentes do Regulamento, sendo prestadas aos titulares de dados todas as informag6es quanto ao
seu tratamento.

2. Sempre gue, no ambito da nossa atividade e para prosseguirmos com a nossa missao, tenhamos
necessidade de recolher e tratar dados pessoais dos seus trabalhadores, utentes e suas familias e
outras pessoas que com ela se relacionem, serdo cumpridos 0s seguintes principios

2.1. Principio da minimizacéo — tratamento do menor numero de dados possiveis, aos quais acedem o
menor nimero de pessoas possiveis e todas elas o fazem pela necessidade inerente a sua funcao;

2.2. Principio da necessidade — os dados tratados serdo apenas 0s estritamente necessarios para
prosseguir as finalidades a que se destinam;

2.3. Principio da integridade — os dados permanecerao fidedignos e integros;

2.4. Principio da transparéncia — politica de transparéncia e lealdade no tratamento.

3. O titular dos dados tera direito, a todo o tempo, a aceder aos seus dados pessoais e ao tratamento
que lhes é dado, podendo consulta-los, retifica-los, solicitar o seu apagamento ou destruigéo, a sua
portabilidade, como também opor-se ao seu tratamento ou a tomada de decisdes com base na
definicdo de um perfil automatizado.

4. Usaremos da maxima lealdade e transparéncia para com o titular dos dados, disponibilizando-nos
para os esclarecimentos necessarios, de modo que este tratamento ndo possa resultar num prejuizo
injustificavel.

5. Apenas permitiremos 0 acesso aos dados pessoais a subcontratantes que apresentem garantias de
tratamento de acordo com 0 RGPD ou entidades publicas sempre que a lei o exija.

6. Protegeremos a imagem de todos os titulares, apenas sendo divulgada quando houver

consentimento, quando o contexto pedagogico, didatico e institucional o justifique, e sempre, de
forma, a que, nenhuma das pessoas seja perfeitamente identificavel ou identificada.
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CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Primeira
A equipa diretiva do Colégio sera diretamente responsavel pela aplicacao deste regulamento e de
completar o contetdo nagueles assuntos que requeiram uma regulamentacdo mais detalhada.

Segunda

Em qualquer caso, a Titular do Colégio adaptard o presente Regulamento as disposi¢Ges da
autoridade educativa competente que impliquem mudancas nos artigos e revisara periodicamente, com
o fim de garantir a adequacéo as necessidades do Colégio. As mudancas oportunas serdo submetidas a
aprovacao Equipa Diretiva.

Terceira

Qualquer situacdo omissa neste regulamento deve, caso se justifique, ser resolvida pela Equipa
Diretiva em tempo oportuno, de acordo com as suas competéncias e sem prejuizo da legislagdo
vigente.

Quarta
Este Regulamento vincula todos os membros da Comunidade Educativa e entra em vigor em agosto
de 2020.

Quinta

Dado que a situagdo de Pandemia continua a ser uma ameaga atual e, ndo sabendo como v&o ser as
aulas, se presenciais /on line ou mistas, as mensalidades do préximo ano serdo pagas na integra pelos
Encarregados de Educacdo, pois tudo sera levado a cabo conforme o Ministério da Educacéo.
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